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Erika ˆ GuŽrande  
 

 
La Ville  de GuŽrande : 
La Mairie de GuŽrande emploie pr•s de 300 personnes. Une cinquantaine dÕagents 
administratifs travaille ˆ lÕH™tel de Ville, et quelques 250 employŽs techniques, 
sociaux, parascolaires assurent le service public pour plus de 15 000 GuŽrandais. 
 
Le personnel administratif de la Mairie est rŽparti en 9 services : Direction gŽnŽrale 
des services ; Cabinet du Maire Ð Service communication ; Service population et vie 
scolaire ; Service urbanisme ; Services techniques et Centre Technique Municipal ; 
Service financier ; Service ressources humaines ; Service patrimoine Ð musŽe ; 
Service sport. 
 
Mes missions  

 Mise en place de campagnes de communication (ex : campagne de 
communication pour lÕinauguration des nouveaux abords de la collŽgiale) 

 

 Diffusion de lÕinformation en interne et aupr•s du grand public (campagnes 
dÕinformation concernant la canicule, la protection de lÕenvironnement, les 
nuisances sonoresÉ)  

 

 Conception, rŽdaction et rŽalisation dÕoutils dÕinformation gŽnŽrale (bulletin 
municipal Ç GuŽrande magazine È, guide des services Ç GuŽrande 
pratique ÈÉ)  

 

 Suivi des relations avec les mŽdias (radios, journauxÉ)  
 

 Relations presse (organisation de confŽrences de presse, rŽdaction et 
diffusion de communiquŽs de presse, traitement des demandes des 
journalistes, gestion et mise ˆ jour du fichier presse, suivi des retombŽes 
presse) 

 

 Mise ˆ jour du site Internet, en collaboration avec le webmaster  
 

 Communication ŽvŽnementielle (organisation de la F•te des voisins, F•te 
MŽdiŽvaleÉ)  

 

Le service communication est rattachŽ au cabinet du Maire. Nous sommes 3 au sein 
du service pour un budget de communication (salaires inclus) de 100 600 !.  
 
 
Mon b ilan  
Cette expŽrience professionnelle me permet dÕenrichir mes compŽtences et dÕen 
dŽvelopper de nouvelles. En rŽalisant des articles, reportages et interviews pour le 
bulletin municipal, jÕapprends ˆ travailler sur le terrain, au contact de la population 
(approfondissement de mes qualitŽs relationnelles et rŽdactionnelles). 
 

Par ailleurs, mes diffŽrentes rencontres me permettent, petit ˆ petit, de me constituer 
un rŽseau professionnel que je peux exploiter. 
 

Enfin, lÕautonomie de travail, la libertŽ de choix et dÕactions dont je bŽnŽficie, me 
permettent de mÕinvestir totalement dans les dossiers qui me sont confiŽs.  


